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W polskim prawie przewidzianych jest kilka form zatrudnienia, a kazda z nich rzadzi sie okreslonymi zasadami. W
zalezno$ci od charakteru wykonywanej pracy niektére z nich sg bardziej atrakcyjne zaréwno dla pracodawcy jak i
pracownika. Jedng z czesto stosowanych form zatrudnienia regulowang przez Kodeks Cywilny jest umowa o dzieto.

Umowa o dzieto inaczej nazywana jest umowg rezultatu, poniewaz jej zawarcie prowadzi do uzyskania okreslonego
efektu materialnego jak np. wyprodukowanie mebli lub niematerialnego np. opracowanie projektu graficznego. Ten
rodzaj zatrudnienia jest preferowany najczesciej w przypadku oséb wykonujgcych tzw. wolne zawody jak dziennikarz,
grafik czy artysta.

Jakie ubezpieczenie?

Umowa o dzieto w potocznym nazewnictwie okreslana jest jako Smieciowa. Nie chroni ona bowiem praw
pracowniczych, ptac czy urlopu. Co wazne przy umowie o dzieto nie obowigzujg przepisy o minimalnej stawce
godzinowej i minimalnym wynagrodzeniu za wykonang prace. Pracownik, ktéry zawiera takg umowe nie jest objety
ubezpieczeniem spotecznym i zdrowotnym. Nie ma obowigzku odprowadzania sktadek ZUS. Przychdd jest
opodatkowany wytgcznie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na zasadach ogélnych. Wyjatek stanowi
sytuacja, w ktérej osoba zawiera umowe o dzieto z firmg bedac jednoczesnie jej pracownikiem lub tez w ramach
umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy. Wowczas pracownik objety jest obowigzkowym ubezpieczeniem
emerytalnym, rentowym, chorobowym wypadkowym i zdrowotnym.

Podatek od umowy o dzieto

Umowa o dzieto moze by¢ zawarta miedzy osobami fizycznymi, ktdre nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej, miedzy
takg osobg, a przedsiebiorcg, a takze miedzy przedsiebiorcami. Gdy umowa zawarta jest miedzy osobami fizycznymi
nieprowadzgcymi dziatalnosci gospodarczej, zamawiajgcy ptaci wynagrodzenie brutto, a wykonawca dzieta ma
obowigzek rozliczy¢ podatek. Przychéd, ktéry powstaje z tej umowy nalezy uwzgledni¢ w rocznym zeznaniu
podatkowym, czyli PIT jako przychdd z innych zrédet lub jako przychdéd z tytutu praw majatkowych. W przypadku, gdy
zamawiajgcym jest przedsiebiorca, a wykonawcg osoba fizyczna nieprowadzgca dziatalnosci to obowigzkiem
przedsiebiorcy jest pobranie i odprowadzenie zaliczki na podatek dochodowy od ustalonego wynagrodzenia. Gdy
kwota ta jest wieksza niz 200 zt, przedsiebiorca musi pobrac i przekaza¢ urzedowi skarbowemu zaliczke w wysokosci
18% dochodu. Gdy wynagrodzenie nie przekracza 200 zt i umowa nie jest zawarta z pracownikiem, przedsiebiorca jako
zamawiajgcy musi pobrac¢ i odprowadzi¢ do urzedu skarbowego zryczattowany podatek dochodowy w wysokosci 18%.
Oblicza sie go od przychodu bez pomniejszania o koszty uzyskania. Przychod ten nie jest wykazywany w zeznaniu
rocznym podatkowym, dlatego przedsiebiorca nie wystawia PIT-11. W przypadku, gdy umowa dotyczy
przedsiebiorcéw, zamawiajgcy nie ma obowigzku pobrania i odprowadzenia zaliczki na podatek dochodowy, za to
wykonawca musi to rozliczy¢ jako przychody z prowadzonej dziatalnosci. Dochody uwzglednia sie w rocznym zeznaniu
podatkowym.
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