Nowe terminy PIT-6w pracowniczych

Wraz z nowym rokiem kazdy pracodawca sporzgdza roczne zestawienie dotyczgce dochoddéw pracownika. Najczesciej
stosowanym formularzem jest PIT-11. Zawiera on dane dotyczace rocznego przychodu, kosztdw uzyskania przychodu
w ciggu roku podatkowego, zaliczek pobranych na rzecz podatkéw, podlegajace odliczeniu skfadki spoteczne oraz
zdrowotne. Zmiany wprowadzone od 2019 roku dotyczg formy przesytania PIT-6w. Od 2019 r. nastgpita zmiana w
sposobie przesytania informacji o uzyskanych w poprzednim roku podatkowym dochodach pracownika. Informacje te
muszg zostaé przestane do Urzedu Skarbowego wytgcznie drogg elektroniczng do 31 stycznia. Chodzi doktadnie o
PIT-8C, PIT-11, PIT-11A, PIT-40A i PIT-R. Zmianie nie ulegt natomiast termin, w ktérym informacja powinna trafi¢ do
pracownika, czyli jest to wcigz ostatni dzien lutego. W tym przypadku PIT moze zostaé przestany elektronicznie lub
przekazany w formie papierowe;j.

PIT pracowniczy
W zalezno$ci od Zroédet dochodu pracownik otrzymuje rézne deklaracje rozliczenia rocznego. PIT-ami pracowniczymi
sa:

e PIT-4R - to deklaracja roczna o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy,

¢ PIT-8AR — deklaracja roczna o zryczattowanym podatku dochodowym,

¢ PIT-8C - zawiera informacje o wyptaconym stypendium, o przychodach z innych zrédet oraz o niektérych
dochodach z kapitatéw pienieznych,

e PIT-11A, PIT-40A - wysytana deklaracja przez ZUS, gdy dana osoba pobierata i nadal pobiera emeryture, rente,
Swiadczenie przedemerytalne, zasitek przedemerytalny, nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, rente
socjalng lub otrzymata zasitek z ubezpieczenia spotecznego (chorobowy, macierzynski, rehabilitacyjny),

¢ PIT-R — jest informacjg o wyptaconych podatnikowi kwotach z tytutu petnienia obowigzkéw spotecznych i
obywatelskich,

e PIT-11 - jest to imienna informacja o przychodach, kosztach, wptaconych w danym roku zaliczkach na podatek
dochodowy oraz sktadkach ZUS. PIT-11 pracodawca wysyta do Urzedu Skarbowego wtasciwego dla miejsca
zamieszkania pracownika jak i do samego zatrudnionego. Ten z kolei na podstawie otrzymanego formularza
wypetnia PIT-37, ktéry przekazuje do fiskusa. Wazne by pracodawca zdgzyt z PIT-ami we wskazanych wyzej
terminach, w przeciwnym razie moze liczy¢ sie z konsekwencjami.

Kto jeszcze rozlicza PIT-11?

PIT-11 jest najbardziej popularng formg rozliczen i otrzymajg go osoby, ktére w minionym roku podatkowym
zatrudnione byly na podstawie umowy o prace, zlecenie lub dzieto, a takze otrzymywaty diety radnych czy petnity
funkcje w komisjach wyborczych. PIT-11 ma szerokie zastosowanie i otrzymuje go rowniez podatnik, ktéry uzyskat
dochody z tytutu stosunku stuzbowego, pracy naktadczej, spétdzielczego stosunku pracy, zasitkdw z ubezpieczenia
spotecznego, nadwyzki bilansowej w spotdzielni pracy, wykonywania pracy na rzecz rolniczych spétdzielni
produkcyjnych, stypendidow naukowych, swiadczen z Funduszy Pracy, emerytur i rent z zagranicy, pracy oséb
przebywajacych w zaktadzie karnym lub areszcie sledczym, $wiadczen pienigznych ptaconych Zzotnierzom przez
Wojskowg Agencje Mieszkaniowa.
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